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» Banderazo de salida

: * | »Vuelve a incrementar
' Falta por hacer
Se dieron a conocer El octavo al hilo

') La que mostro los datos fue la Procuraduria Federal
del Consumidor, que encabeza Ricardo Sheffield Pa-
dilla, pues dio a conocer el Quien es Quien en los pre-
cios de los combustibles del 13 al 19 de julio.

Menciono que, en el caso de la gasolina regular, el
precio mas economico se encontro en Tabasco con
17.79 pesos por litro.

Por su parte, en la gasolina Premium el precio mas
alto lo tuvo una estacion en Guanajuato que vende
el combustible a 23.09 pesos por litro, mientras que
el mas bajo se encontro en Tabasco a 19.20 pesos por
litro.

Agrego que, en el caso del diesel, el precio mas ele-
vado se registro en Sinaloa a 22.16 pesos por litro, en
tanto que en Tabasco se reflejo el precio mas economi-
co a19.32 pesos por litro.

Con un pie adelante

Ante las nuevas amenazas de fraude para los pagos
en linea, Brighterion, una compania de MasterCard,

y Elavon, un proveedor global de pagos y subsidiaria
de US Bank, anunciaron que trabajaran juntos para
integrar la plataforma de Inteligencia Artificial Avan-
zada (Al) de Brighterion en la red de Elavon para mi-
nimizar el fraude y administrar los riesgos.

“El furor del comercio electronico ha sido igualado
con un crecimiento en fraude digital”, comento Ajay
Bhalla, presidente de Soluciones Ciberneticas y de In-
teligencia en MasterCard.

En su comunicado, informaron que Brighterion
permitira a Elavon descubrir e identificar las anoma-
lias en las transacciones, lo que ayuda a mitigar el ries-
g0 y a mantener la integridad de los sistemas globales
de la empresa.

Ademas de las capacidades de inteligencia artifi-
cial de Brighterion, las tecnologias de aprendizaje au-
tomatico e inteligencia artificial de MasterCard, como
Al Express, proporcionan inteligencia en tiempo real a
traves de fuentes de datos, independientemente de su
tipo, complejidad o volumen.

Presentacion

') La Bolsa Mexicana de Valores informo sobre su ce-
remonia inaugural, donde daran el banderazo a la
llegada de una nueva emisora, se trata de CrediClub,
que hizo una colocacion de certificados bursatiles de
corto plazo.

Indicaron que el dia jueves en el piso de remates se
dara el timbrazo de cierre de operaciones de la jorna-
da. Este evento contara con la presencia de Jose Oriol
Bosch Par, director de Grupo Bolsa Mexicana de Valo-
res, de Carlos Farah Alamo, director general y secre-
tario del consejo de CrediClub, e invitados del sector
financiero.

/) Cifras de la Comision Nacional del Sistema de Aho-

rro para el Retiro mostraron que el ahorro volunta-
rio para el retiro alcanzo una cifra récord de 80,574
millones de pesos al cierre de junio de este ano, nivel
que represento un aumento de 25% comparado con
el mismo lapso del ano pasado.

L.a mala noticia es que, aun con este aumento, las
aportaciones que hacen los trabajadores de manera
voluntaria para su retiro solo representan 2.1% del to-
tal de dinero que operan las administradoras de fon-
dos para el retiro.

En comparacion mensual, hasta el 30 de junio de
este ano, el ahorro voluntario mostro un crecimien-
to de 2.33% respecto a mayo pasado, con lo que su-
mo ocho meses consecutivos de alzas, despues de la
caida que tuvo en octubre pasado, que fue uno de los
meses de mayor baja para todo el Sistema de Ahorro
para el Retiro.

No es equitativo

) De acuerdo con Rogelio Gomez Hermosillo, coor -
dinador de Accion Ciudadana Frente a la Pobreza, la
peor brecha salarial se encuentra en México, no en
Guatemala, Honduras o El Salvador, como se pue-
de pensar.

El Segundo Informe del Observatorio de Traba-
jo Digno califico a México con la peor brecha salarial
de America Latina. Por ello, Gomez hizo un llamado a
eliminar las normas que propician la discriminacion,
el racismo y la desigualdad contra indigenas, jovenes
en general y mujeres jovenes, principalmente, porque
son quienes representan los sectores mas afectados de
la poblacion mexicana.

Maria Ayala, encargada el area de Investigacion y
Datos de la organizacion, menciono que el campo la-
boral para las mujeres de menos de 30 anos es adverso
porque sufre de mayor desempleo, diferencia en sala-
rio y mayor carga en labores de cuidado y domesticas.

En Mexico, dijo, las mujeres perciben ingresos me-
nores y durante el ano deben trabajar hasta 35 dias
mas para igual el salario de un hombre.

Tienen aporte

'Los que ven riesgos en la capacidad operativa del
Inegi y del Coneval son los de la Confederacion Pa-
tronal de la Republica Mexicana, que preside Gusta-
vo A. de Hoyos, misma que refirio en conjunto que el
trabajo de ambos organismos ha sido pieza clave para
construir la definicion de pobreza multidimensional
que actualmente dicta la politica social en Mexico.

Destacaron un labor que ha permitido que se conoz-
can las zonas con mayores carencias en el pais y donde
se necesita focalizar 1a atencion para impulsar el desa-
rrollo economico de estas zonas.
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